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Quereinstieg in die IT
Der Wandel zur Industrie 4.0 führt dazu, dass in Unternehmen aller Branchen immer mehr IT-Fachkräfte benötigt werden. 
Der Fachkräftemangel ist in der IT-Branche besonders spürbar.

Der Bedarf an qualifizierten Mitarbeitern ist hoch und die Chancen und Perspektiven für Quereinsteiger sehr gut. 
Mit passenden IT-Zertifizierungen zeigen Sie, dass Sie zusätzlich zu Ihrem autodidaktischen Engagement auch die fachli-
chen Anforderungen von Unternehmen erfüllen. Wer die Voraussetzungen erfüllt und bereit ist, alle nötigen Kenntnisse zu 
erwerben, hat gute Chancen, eine interessante Stelle zu finden.

Dieses Weiterbildungsangebot besteht aus individuell buchbaren IT Grundlagen- und Zertifizierungs-Modulen aus den 
Bereichen Netzwerktechnik, Microsoft Server, Cloudcomputing, IT-Servicemanagement und agiler Teamarbeit. 
Sie schließen diese Weiterbildung mit weltweit anerkannten Zertifikaten ab.

Modul 1 - Netzwerkgrundlagen
In unserem Netzwerkgrundlagen-Kurs lernen Sie das  
„Einmaleins“ der Netzwerktechnik.

Modul 2 - Microsoft Windows Server 
Installing and Configuring Windows Server
In diesem Modul liegt der Schwerpunkte auf den Funktio-
nen und Funktionalitäten für Installation, Speicherlösun-
gen und Computing, die in Windows Server 2016 zur 
Verfügung stehen.

Networking with Windows Server 2016
Dieser Kurs legt den Schwerpunkt auf die Netzwerkfunkti-
onen, die in Windows Server 2016 zur Verfügung stehen.                  

Identity with Windows Server 2016
Identitätsfunktionalitäten in Windows Server 2016 sind die 
Hauptthemen dieses Moduls.

Modul 3 - AZ-900 Microsoft Azure Grundlagen
Dieser Grundlagenkurs vermittelt Kenntnisse über die 
wichtigsten Azure-Konzepte. Behandelt werden: 
Azure-Kernservices; Kernlösungen und Management-
tools; allgemeine Sicherheit und Netzwerksicherheit; 
Governance-, Datenschutz- und Compliance-Funktionen 
u.v.m..

Modul 4 - MS-900 Microsoft 365 Grundlagen
Dieser Kurs vermittelt grundlegende Kenntnisse zu Cloud-Ser-
vices und des SaaS-Cloud-Models (Software-as-a-Service), 
wobei der Schwerpunkt auf Microsoft 365-Cloud-Serviceange-
boten liegt.

Modul 5 - SC-900 Microsoft Security, Compliance, 
and Identity
Dieser Kurs vermittelt grundlegende Kenntnisse über 
Sicherheits-, Compliance- und Identitätskonzepte und 
damit verbundene Cloud-basierte Microsoft-Lösungen.

Modul 6 - ITIL® 4 Foundation
ITIL® 4 Foundation ist die Einstiegsqualifikation, die ein 
allgemeines Bewusstsein für die Schlüsselelemente, 
Konzepte und Terminologie des ITIL® Service Lifecycle 
vermittelt und für jeden  Netzwerker ein solider Grund-
baustein für einen guten Prozessablauf in seinen Arbeits-
methoden.

Modul 7 - EXIN Kanban Foundation
Kanban ist eine Methode zur Steuerung von Produktions-
prozessen, die darauf abzielt, die Wertschöpfungskette in 
mehrstufigen Integrationsketten kosteneffizient zu 
steuern. Hierbei erfolgt die Entnahme aus Pufferlagern 
und das Nachfüllen in diese Lager asynchron.



Mit Bildungsgutschein: Seminarbeginn jederzeit und garantiert! 

Kombiniere. Trainiere. Qualifiziere. Dich.
Schnell.Start.

Zielgruppe:
Dieses Angebot richtet sich an engagierte IT-Hob-
byisten, bisher IT-nahe beschäftigte Interessenten, 
IT-Administratoren ohne Zertifizierungen.

Voraussetzung:
Ihre beruflichen Vorkenntnisse sind maßgebend für 
eine zielführende Zusammenstellung der Weiterbil-
dung. Die Einzelmodule können angepasst und mit 
anderen Bausteinen kombiniert werden. Englisch-
kenntnisse erforderlich.

Förderung:
100% Kostenübernahme durch die Agentur für Arbeit 
oder JobCenter möglich. Auch für angestellte Mitarbei-
ter durch eine Förderung über das Qualifizierungs-
chancengesetz und /oder bei Kurzarbeit.

Einstiegstermin:
Individueller Einstieg jederzeit möglich

Zeitlicher Umfang:
Vollzeit/Teilzeit

Dauer:
5 Monate in Vollzeit, in Teilzeit verdoppelt sich die 
Dauer.

Durchführung:
Online-Live-Unterricht mit anschließender Lern- 
und Prüfungsvorbereitung, Betreuung durch Mento-
ren.

Ort:
Im New Horizons Trainingscenter oder remote 
(online) von zu Hause.

Wir sind AZAV zertifiziert - Lassen Sie sich gut beraten
Sprechen Sie mit uns - wir erarbeiten gemeinsam mit Ihnen Ihre persönliche Weiterbildungsstrategie 
und sichern Ihnen so Ihre Karrieremöglichkeiten. Wir bieten Ihnen die Möglichkeit mit uns Ihren ganz 
persönlichen Trainingsplan modular und individuell zusammenzustellen.

Wir sind für Sie da und freuen uns auf Sie!

Ihre Ansprechpartnerin:
Petra Kaufmann - Bildungsberaterin
Telefon: 089 997 409 355
E-Mail: petra.kaufmann@newhorizons-muenchen.de
www.newhorizons-muenchen.de

Hier finden Sie uns:
New Horizons München Scheurer GmbH
Stahlgruberring 11a, 81829 München

U2-Moosfeld, 5 min. Fußweg von der Haltestelle


